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QUY ĐỊNH

VỀ BAN CÁN SỰ LỚP HÀNH CHÍNH VÀ HỌC PHẦN

(Ban hành kèm theo Quyết định số: 159/QĐ-TM-CTCT&SV ngày 25 tháng 4 năm 2008 của Hiệu trưởng trường đại học Thương mại)

1. Ban cán sự lớp hành chính:

1.1. Cơ cấu của BCS lớp hành chính: Gồm 01 lớp trưởng, 01 lớp phó và 3÷4 tổ trưởng (trong đó lớp trưởng, lớp phó kiêm tổ trưởng).

1.2. Tiêu chuẩn của thành viên BCS: Các thành viên tham gia BCS phải có kết quả học tập và rèn luyện từ Trung bình khá trở lên, có năng lực tổ chức quản lý, nhiệt tình và có trách nhiệm đối với tập thể, được tập thể lớp tín nhiệm.
1.3. Nhiệm vụ của các thành viên BCS:

- Lớp trưởng: Phụ trách chung các vấn đề có liên quan đến lớp hành chính, đảm bảo mối liên hệ giữa các thành viên trong lớp; truyền đạt thông tin từ khoa và các cấp quản lý trong trường đến các thành viên trong lớp; đại diện cho tập thể lớp trong việc tham gia các cuộc họp do khoa và trường tổ chức; phản ánh các ý kiến và các vấn đề phát sinh trong lớp đến các bộ phận quản lý trong nhà trường; triệu tập và chủ trì các cuộc họp lớp theo quy định; thực hiện các nhiệm vụ khác do Ban chủ nhiệm khoa giao.

- Lớp phó: Giúp lớp trưởng và trực tiếp phụ trách các hoạt động phong trào, đời sống của lớp; thực hiện các công việc hành chính có liên quan của lớp (học phí, học bổng, xét trợ cấp thường xuyên và đột xuất...); hỗ trợ lớp trưởng đảm bảo mối liên hệ giữa các thành viên trong lớp và truyền đạt các thông tin có liên quan; thay mặt lớp trưởng trường hợp vắng mặt; thực hiện các nhiệm vụ khác do Ban chủ nhiệm khoa giao.

- Tổ trưởng: Giúp lớp trưởng trong theo dõi, đôn đốc sinh viên thuộc tổ trong quá trình học tập, rèn luyện theo học chế tín chỉ; truyền đạt thông tin của khoa, lớp đến tổ viên; tham gia hội đồng xét điểm rèn luyện của lớp hành chính (Lưu ý: Đảm bảo mỗi tổ trưởng theo dõi, đôn đốc 15÷20 tổ viên). 
1.4. Quy trình bổ nhiệm BCS: 

- Đối với BCS năm thứ nhất: Trưởng khoa chuyên ngành ra quyết định bổ nhiệm các thành viên của BCS trên cơ sở xem xét hồ sơ nhập học và năng lực của sinh viên.

- Đối với BCS từ năm thứ hai trở đi: Vào đầu mỗi năm học, tập thể lớp họp và bỏ phiếu tín nhiệm, đề nghị danh sách các thành viên trong BCS. Trưởng khoa ra quyết định bổ nhiệm BCS trên cơ sở đề nghị của tập thể lớp và kết quả học tập, rèn luyện, năng lực của sinh viên theo tiêu chuẩn đối với BCS lớp đã quy định.

2. Ban cán sự học phần:

2.1. Cơ cấu của BCS học phần: BCS học phần được tổ chức theo lớp học phần. Số lượng cán sự 1 lớp học phần được xác định theo nguyên tắc lấy tổng số sinh viên của lớp học phần chia cho 120, nếu còn dư cộng thêm 1 nhưng đảm bảo tối thiểu 1 lớp học phần có 2 cán sự, trong đó chỉ rõ chức danh Cán sự 1 và cán sự 2, 3...
2.2. Tiêu chuẩn của các thành viên cán sự học phần: Có kết quả học tập và rèn luyện từ Trung bình khá trở lên, có tinh thần trách nhiệm, nhiệt tình trong tham gia quản lý lớp học phần, lớp thảo luận theo quy định của nhà trường.

2.3. Nhiệm vụ của cán sự học phần: 

- Đại diện cho các sinh viên lớp học phần giải quyết các công việc có liên quan trong quá trình học tập học phần; đầu mối truyền đạt các thông tin về quản lý, giảng dạy của giảng viên đối với lớp học phần; đại diện cho lớp xử lý các vi phạm của sinh viên trong lớp, đôn đốc sinh viên trong lớp chấp hành các nội quy, quy chế giờ học, giờ thảo luận, tự học; kiểm tra, phát hiện và báo cáo với giáo viên và chuyên viên quản lý lớp học phần về các trường hợp tiêu cực trong học tập như nghỉ học không lý do, học hộ, điểm danh hộ, kiểm tra hộ...;
- Quản lý và thực hiện các quy định về ghi và nộp “Phiếu theo dõi giảng dạy - học tập học phần” và “Danh sách sinh viên, điều kiện dự thi lớp học phần”.

Chú ý: Cán sự 1 thực hiện các nhiệm vụ nêu trên, cán sự 2, 3 có nhiệm vụ hỗ trợ cán sự 1 trong quản lý lớp học phần. Khi cán sự 1 nghỉ học có lý do chính đáng phải bàn giao công việc cho cán sự 2, 3 quản lý lớp học phần theo đúng quy định. 

2.4. Quy trình bổ nhiệm và phân công cán sự học phần: Trưởng phòng Đào tạo ra quyết định bổ nhiệm các thành viên cán sự học phần trên cơ sở xem xét kết quả học tập, rèn luyện của sinh viên các học kỳ trước theo nguyên tắc đảm bảo sự tham gia rộng rãi của sinh viên, mỗi sinh viên trong một học kỳ chỉ đảm nhiệm vai trò cán sự tối đa 02 học phần và khi lớp học phần được tách thành các lớp thảo luận (nếu có) thì mỗi lớp thảo luận tối thiểu có 1 cán sự học phần.
3. Quyền lợi và trách nhiệm BCS lớp hành chính, BCS học phần: 

3.1. Tham gia các BCS là nghĩa vụ của mỗi sinh viên đủ điều kiện quy định và được tín nhiệm của tập thể, của quản lý nhà trường, đồng thời là cơ hội cho sinh viên rèn luyện các tố chất của quản lý và hoạt động tập thể.
3.2. Các thành viên BCS có trách nhiệm hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao trên và được hưởng quyền lợi quy định trong Quy chế quản lý sinh viên, Quy chế rèn luyện.
3.3. Các thành viên BCS thiếu nhiệt tình, thiếu trách nhiệm, thiếu gương mẫu, vi phạm nội quy, quy chế, không hoàn thành nhiệm vụ làm ảnh hưởng xấu đến tập thể lớp hành chính, lớp học phần đều bị xử lý miễn nhiệm hoặc kỷ luật theo quy chế. 

Quy định này thực hiện từ năm học 2008 - 2009. Trong quá trình thực hiện, nếu có vấn đề gì phát sinh, các khoa và đơn vị liên quan phản ánh với Ban Giám hiệu (qua Phòng CTCT&SV) để xử lý. 

                                                                                                 HIỆU TRƯỞNG  
                                                                                              GS, TS Nguyễn Bách Khoa
                                                                                                (đã kí)
PAGE  
1

